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STATUTO della ASSOCIAZ'I'O'NE," |

“CENTRO SOCIALE RICREATIVO CULTURALE G!ORGIO COSTA
COST!TUZIONE E SCOPI PEL CENTRO
Art 1 '

Costftuz.'one, denommaz;one, sede e durata B

E' COStitUEt;J come a'ssomazaone di promozione somale senza fml di Iucro ex art 36 e
seguent: det COdlce cxv:!e nel territorio del Comune dl Bologna invia Azzo Gardmo 48

Il Centro Somale Rlcreatlvo Culturale denominato * GIO[‘QIO Costa’, di segunto lndlcato plu
semplicemente “Centro” |

Il Centro nel nspetto de! pturahsmo e di tutte le opmlom di quantl si nrconoscono nei

prInClpI sanciti dalla Costltuz:one Repubblicana, non ha alcuna Connotazsone partltlca Cso

' per salvaguardare la sua reale autonomia e la sua vera funzzone sociale.

_ La durata dell'Associazione & a tempo indete_rmmato salvo quanto previsto dall'art. 17' del

presente Statuto.

Art. 2

_Scopi e attivita
Il Centro & gestito e autofinanziato daj soci ché prestano la loro 'o'péra. 'Vblontariaménte =t
gratwtamente e aperto ai CIttadml ed a tutte le componentl sociali democratiche.
Esso, anche allo scopo di ovviare e prevenire eventuali situazioni di isolamento ed

emarginazione, ha il cOmpito di realizzare un luogo di incont‘ro e di iniziative, in particolar '
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‘modo per le persone al;wii:i";}ne‘,_‘di Q_rganizzére servizi _evd.i sviluppare progra’mmi .di ca.rattere
ricreativo, cu[turaie sociale 'e-di lavoro (quest'ultimo inteso come fattore di aggregazione e
soc1al|zzaZ|one e non comeé strumento di utile economico individuale), che vedano Qli
assocnah ad un tempo destsnatarl e protagonisti. |
A questo scopo il Centro:
. promuove ihc;éniri e rapportl di _colla‘boraz."léne con le Estitu-iioni, gli Enti, le .
Associazioni & le scuole del territorio; o
= ayvia indagini socso—eoonomlohe m collaborazione cén altri (in primo luogo‘ con l
Comune e ]e sue articolazioni) € soliemta mterventi e.misure:per i miglioraménto- B
deila quallta della vita alle ls’utuzmm preposte; | | |
= _31 basa sul plano economlco essenznaimente sul principio dell auto fmanmamento
retto dall autoges’aone e dal volontariato, con p[ena ’utolanta autonom|a. e
responsabilita‘i 'delle proprle ln|21atlve; |
= curae sviiup.pa il collegamento con gli altri Cenfri Sociali per garanﬁre una visione._
non settoriale dei problemi favorendo il confronto, la collaborazione e lo scambio di
reﬁiproche egbe rienze.
in particolare il Centro & impegnato ad organlzzare
»  attivita sociali che mirino al mantemmento ed al mlghoramento preventsvo della -
salute degh anziani, del disabili ed in genere delle persone bisogn‘ose; _
= attivita 3001a[| per una sempre pid sagnlftcatlva utuhzzazidné_del temApo‘ libero; -
« una gestsone coordanata delle zone ortlve | |
« attivita di sviluppo de1 turismo v:sto come momento d1 soczahzzazione,' di
conoscenza e di swluppo culturale, di salute e di benessere;
. sviluppo di attnnta d| collaborazmnl con Enti locali volti a!la UtiliiZZazion,e d'el'
volontariato anche per il mlghoramento dei servizi pubbhcu relatm

« attivita di salvaguardia e di sviluppo dell’amblente;
o ) _




" | attivita di collegamento con le giovani generazioni finalizzate sia alla trasmissione
VdeHa memoria-delle conquiste sqciali che délle tradizioni culturali
» atlivita di reciproca conoscenza con le altre culture tese a facilitare Vintegrazione de
nuovi ciﬂadihi;
Cx attivitd socializzanti allinterno del centro, anche mediarite la somministrazione di
alimenti e bevande;
= qualsiasi aftivita svblta in maniera cbmpléfﬁehtare, ausiAiiaria e’ sussidiaria
sempreohe sia finalizzata al ragglungnmento degli obletttw e .scopi istituzionali,
attuazione del D.L.G.S. 460/97 della L. 383/2000 e nelle proposte coEIaboratwé
della L. 328/2000 o |
Per i ragglunglmento delle ﬂnahta e degli scopi statutars it Centro pud stlpulare‘
convenzioni con il Comune e con, aitn Enti. e/o Assomazmnl sia pubbllm che privatl nello
svolgimento di servizn.
I Centro pud aderire énnrualmente ad Assgciazi_dni Nézionali di Prdmozione ‘Sociale
r'ioonosciuterai sensi della normativa vigente (460/97 e -383/2'.000.) che abbiano le stesse
finalita.

'LAssouazmne puo pertanto assumere tutte le iniziative e svo.lgeAr'e tutte le attivita, ivi
compresa la stipulazione di accordi di collaborazione con orgamzzazmm italzane ed estere
ovvero Ia promoznone efo la partec:pazmne in assocuazaonl e fondaZIonz e altre istituzioni

| pubbhche o private, che s:ano gludlcate necessarie od utili per il consegwmento delle

proprie finalita. |

Per lo svolginiento delle attivsta !Assocnazmne si avvale prevalentemenie delle prestaziom

in forma volontarla hbera e gratuita des proprl assoc:atl In caso da particolan neoessnta , ]

EAssocnaz;one tuttavna puo avvalersi di Iavoratorn dlpendentl o autonomi ai sensi della .

no'rmativa VIgente.



Art. 3

Reqolamenfo

L'associaziohe & disciplinata dal presente statuto nel rispetto e nei limiti delle Ieggi statalie
regionali e del prinmpl generali dell ordinamento giuridico. | |
L’eventuale regolamento interno, proposto dal Comitato di Ges’uone e approvato
dallAssemblea degh aderentl disciplina, in armonia col presentel statuto, gIAr aspgth
ulterior re_Eativi all'organizzazione ed all'attivita dell 'associazione. |

ADESIONE, DOVERIE D!RITT! DE! SOCI
-Art. 4

Adesioner
Possono aderire al Centro senza alcuna dlscr:mmazmne tutti 1 c:ttadml che ne faomano' ‘
richiesta. La rlchlesta di adeszone deve essere presentata “al Comltato dl Gestlone 'l-
richiedente vauis_jra' ad ogm effetto Ia qualifica di associato al momento del nlascto della
tessera sociale. | o B
I Centro deve rilésciare agli assoc%ati la tessera séciale; press-o' zl Céﬁt:ro' e dé;ﬁbsitéto il
libro soci. -. | | | |
{'adesione deil assocuazmne € a tempo lndetermsnato e non pud essere rtchlesta ne -
accettata per un periodo. temporaneo, fermo restando in ognl caso il dmtto di recesso
ovvero I'esclusione nei casi e nei .m,odl'p_rev;stl negli articoli successwl, '

' Art. 5

Diritti e doveri dei soci
l soci sono tenu’u

- ad osservare il presente Statuto, gl eventuah regolamenti- interni e le deli'bérazioni‘”

adottate dagli orgam dell Assomazaone

- - a mantenere sempre un comportamento corretto verso iASSOCIaZIOne e verso gli altri-

o soci;




- aversare la quota associativa nell'entita e nei modi stabiliti dal Comitato di Gestione.

| soci hénno diritto:

- a partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

- a partecipare, se maggiofenni, alle Assemblee con diritto di voto;

- ad accedere, se maggiorenni, alle cariche sociali.

[ soci non possono vantare aleun 'diritto nei chfronti_ del fondo comune n.é di altri cespiti di
proprieta dell'Assoclazions. In particolare il versamento della quota -non crea diritti di
partecipazione e, segnatamente, non crea quote di partecipézio'né trasmiésibili a terzri, né
per successione a titolo particolare né per _‘VsiJcc‘e_'sg_ion_e a titolo universale, ”éjpe!‘ atto fra
vivi né a causadi morte. - -

Art. 6 .

Perdita del!a"' q&é;’ifé di socio
La qualita di éqcio_x)iene meno per:
a) ‘catsa di'rﬁoﬁe;’ |
b) recesso- dimissioni; "
c) per mancato versamén.to della quota assor;iativa;
d) esclusione. | |
Il diritto di recesso da partel del socio deve essere esercitéto ﬁwedianté_r -p‘réséntazidﬁé di
una lettera diretta al Presidente o al Comitato di Gest.i_one;k le dimis‘s"i'gjn'ilhanho effetto’
immediato, 7 | | o
La éospénsioné_tempo_ranea, ovvero héi éasf‘cii'particollare gravita 1'Ies‘CIus.i'one,'deI. S0Ci0 &
* deliberata dal Comitato di Ge_ét_ione, cdn la .m‘ag‘giorénza dei due terzri dei SUO] membri-, per
| i seguenti motivi: | | o
+ violazione déile norme statutarie, ‘degli e-ventuali- Regolamen_ti interni e delle

deliberazioni degli Or'gar_tiAdell'ASsoCiézione;



« comportamenti che violino le norme -civili e penali dello Stato o che ‘comunque
'ar.rechino danni, morali o m'ateria!i,, al Centro i:_) alla sua immagine;

. comportamenti o attivité_ in contrasto con gli scopi istituzionali détl’Associazione ovvero
agli interessi dé! Centro;

Il pro.vvedimentol contenente le speciffu:he. motivazioni deve eSse"re comunicato per iscritto

all'ihteyessato, il quale pud ricorrere emtro trenta giomi al Co_!feg_iodei Probiviri.

| soci recedent, dimissionari, escllusi o che Ico'm'unque cessino di apparenere

 alAssociazione non possono in alcum caso chiedere ‘Ea restituzione dei contributi versati

né hanno aloun diritto sul patrimorsio dei‘l"Ass:tjCIa_ziorfe_.‘"Q‘Lie'lii esclusi non possond

fichiedere Iiscrizione ad alfri Centri | 3

R[fs'oés'“E
Art. 7

Patnmomo soc:a!e e R:sorse economfche

T

' _ ll Patnmomo somale e mdmsnblie ed <e cost:turto dal complesso d| tutti i bem mobtl: ed
|mmob|1| comungue appartenentl al Cemro nonche da tutti i leitt! a contenuto patr:momaie
“dello stesso.

L'Associazione trae le risorse‘ econoﬁiche per- il fUnziénaménto'e per lo ;sv_‘o!)gi_m‘ento‘

dé!te_ p_roptr_ig'a attivita da: | o . |

a) <.:|-uo.té‘ e pﬁntributi degli a:ssociati;

bj eredita, donaﬁor_ti, Iégaﬁ;

c) 'qontributi de”o' Statb, déil_e Regioni, di' enti locali, dl enti o di istituzioni pubbli_ci,. an_éhe
f.inal_izzati al séstegnq di s'pgk:iﬁci e _d;o‘cumentéti programmi realizzati nell'ambito dei fini
statutaﬁ;_ — | |

“ d) contfib.uti dell'Unione VEuropea edi orgénisfni_ internazionali,
e) entrate derivanti da prestazion}i di servizi -c_o_nvenzionati;'

f) proventi delle cessioni di beni e di servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo




svolgimento di _attivitéi‘ economiche di matura commerciale, artigianale & agricola, svolte
in rﬁaniera ausiliaria'_e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiunginmento degli
| obiettivi istituzionali nel riépetto dell'art.5 D.L.G.S. 460/97 (esclusione diel carattere -

commerciale) e deila normativa fiscale e contabiié in materia;

g) erogazioni liberali degli associati e de’a‘ terzi; -

h) entrate derlvanta da m;znatlve promozm)nall fmal:zzate al proprio finan2|amento
compatibili con le finalita soc&al: dell Assoc:azmnlsmo di promozione so’male nel
rispetto dellart. 5 D.L.G.S. 460/97 (esclusione del carattere commercmale_)e della

normativa ftscale e contablle in matema
Le donazioni sono accettate dal Comitato di Ges’uone c;he dellbera sul loro. |mp|ego
armonia con le finalita statutane dell Assomaz;one |
; iascm testamentan sSONno accettati con beneficio d’ :nventano dal Comltaﬁo dl Gest[one in
armonla con !e fmalita statutane dell Assomazmne |
Il Presidente attua le deliberazioni di accettaznone e comple i reiatl\n atti gEUI’IdICi
| Art. 8

Bilancio consunt;vo e preventtvo

I bllanmo preventlvo delle attlv:ta e delle iniziative deve essere predisp'osto 'dél Corﬁitatd di. -

Gestione e presentato all’Assemblea det soci entro il 30 novembre dell'anno precedente

|| bilancio consuntivo comprende Pesercizio somale dal 1° gennalo al 31 dncembre di ogm

anno, deve essere predisposto dal Comitatq di Gestzone e presentato a]lAssemblea dei

: saci entro |l 30 aprile dell'anno successnvo |

i b|ian01 devono restare dep03|tat| presso la sede deli Assomazmne nei qumdtc: giorni che
precedono 1Assemblea convocata per la loro approvazmne a dlsposm_onae ;lei SOCi |
.EVENTUALI AVANZI Dl GESTIONE NON POSSONO IN OGN CASO ESSERE DlSTR!BLfETI, NEANCHE N

MODO iNDlRETTO MA VERRANNO DESTINATI PER IL20% A FOND!I DI RlSERVA ORDINARIA E, PER LA

PARTE RESIDUA, A FONDI DI RISERVA DA UTIL%ZZARSI PER COPRIRE EVENTUALI DISAVANZI Di
7



GESTIONE E PER SOSTENERE OGNI INIZIATIVA TENDENTE AL PERSEGUIMENTO DELLE ATTIVITA

ISTITUZIONALI STATUTARIAMENTE PREVISTE.
ORGANt DEL CENTRO
Art. 9

" Cariche sociali

Gli o'rgahi del Centro sbno:r
1. I'Assemblea dei Soci;
2. il Comitato di Gestione;
3. i Presidenté; |
4. | Collegio dei Sindaci Revisori
5. n'ccuegio dei Probivir.
- Gh organi durano in carica un tnenn:o e sono -nelegglbm
| membri degll organi dl[‘ettIVI ed | loro co[[aboratorl svolgono Ea Ioro funzaone a tltolo_
volontar:o e gratuito. Potranno essere so!o nmborsate e’ spese eﬁettlvamente sostenute;'
dai volontan per rattivita prestata ‘entro hmm preventivamente stabiliti dai Comitato d|
; Gestione. _ | :
Art. 10

Assemblea
['Assembléa, drganb_ sovrano dell'Associazione, & corﬁpos{a d'a_ tutti i soci. ani_.éocio ha
- diri.tto ad un solo ‘voto e put‘j rappresen’gafe, per. deleg_é, hon p'it‘J di u'n__socio'.' |
Lé delega non & consentita per ifelezione dégli:Orgéni'del Ce.htro 'co-me pure per i Comitati "~
) e le Commissiont del!b steSsé, | -
L’Assembléa e ihdetté dal Pre'sidente almeno due volta ali‘anno per I’approvazione del
bllanmo preventtvo e consuntlvo e preSIeduta da un socio .nommato daHAssemblea B
| La convocazmne deIiAssemblea puo avvenire anche per rlchlesta scntta e motlvata di

almeno un deCImo dei soci. [n tal caso il Pre51dente deve provvedere aIIa convocazione
3 _




entro quindici giorni dal ricevimento della richiesta € I'Assemblea deve essere tenuta entro

trenta giorni dalla convocazione.

'LAssemblea sia ordmana sia straordinaria, «leve essere convocata con comunicazione
scritta a ciascun socio almeno 15 giorni prima :deEIa data flssata per la prlma comvocazione
o avviso da aﬁlggers: nei locali sociali entro lo-stesso termine.

La comumcaznone deve contenere l'ordine del.giorno, la data l'ora e il luogo deﬁ%i‘adunanzaf
ed eventualmente Ia data, l'ora e it luogo della: seconda convocaz:one

convocazione con la presenza delia meta pall uno del SOCI in seconda comvocaz:one

qualunque sia il numero degli 1ntervenut| E_Assemblea dellbera con.: ia maggloranzaf'.

o1

assoluta del votl dei presentl

Le votazioni de[]’Assemblea sono di norma ﬁaalese 81 adétta it Voto segreté ne! céso'
‘venga nchlesto da un deolmo de! presenh } voto segreto e Comunque obbltgatorto nel
caso di nomlna dlretta del Comatato di Gestlone e di altrl orgam statutarﬂ da pade'— |
deIlAssembIea nonché quando si deliberi su questlonl di carattere personale
L'Assemblea |nd|nzza tutta Iattlwta dell Associazione ed in par’ucolare |
* programma ed approva il plano annuale di [avoro e altre smgole |n.|2|at:ve secondo_- o
le proposte e i risultati del relativo dibattito; |
« approva il bilancio consuntlvo e quelio pﬂ"eventlvo
‘ - “approva gll eventuali Regoiamentl mterzal ele convenZIom tra il Centro e il Comune
0 aEtrl Entl efo Assomazmnl propostl dak Comltato di Geshone
-« elegge il Comltato di Gestsone determlnandone il numero det componenh
. elegge i} Colleglo dei Sindaci Revisori e aqueilo des Probw:rl
. nomlna il Comltato elettora]e per espletamento delle elezmnl
. ratlﬂca la sost:tuzrone di eventua]; compzonenta de! Comltato dE Gestlone decaduti o

dimessi durante il mandato; o o



» delibera su tutt} gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato di Gestione;
e delibera sulle modifiché dello Statuto e sullo scioglimento del Centro secondo
quaﬁto previsto nellart. 17.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano fa loro
fesponsabthta gli amministratori non hanno diritto di voto. | |
Le deliberazioni assemblean devono essere nassunte in un verbale sottoscritto dal
Presfde_nte del]’Assemblea e dal Segretano nomlnato dal Prestdente stesso. |l verbale pud
essere consultato da tutti i SOCi. | |
Art. 11

Comitato di Gesttone e

Il Comitato di Gestione é composto da un numero minimo di sette a. un numero massimo -
i tredici membn elettn tra i soci daliAssemblea ' P |
Al Comitato di Gestlone ‘sono attribuite e seguen’n funzioni:
. "Vgres't'ire l’ASsObiaZione in ogni sUO aspetto secondo glll indirizzi sancm S
dall’Asséh‘]biea, in particola.re il compimento degll atti d| ordlnarta e straordmana _
amministrézione; |
« redigere gli eventuali Regolamenti interni . da sot{OpOrre allapprovazione “del-
I’Aésembléa; - | |
e proporre modifiche ailo statuto da sottoporre all’ approvazmne dell Assemblea;
* nominafe'tfa i suoi membri it Presidente, ih’i Vicepr‘esudenteh il Segretano il

Responsabne Ammlnlstratwo e il Cass;ere

« proporre al Presmiente la convocazione dell Assembiea flssandone Pordine del

giorno, almeno due volte all anno ed ogm volta che ne facc:a nchsesta scntta un

decimo dei soci;
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. Adeliberare la sospensione o I'espulsione dall Centro _dei soci che ne abbiano dato
motivo (vedi art. 6);
o predisporre annualmente il bilancio prevenﬁvo e qUel!o consuntivo da sottaporre
all’approvaziohe del!‘AssembIea; |
« determinare P'entita delle guote associative anhua!i; '
. autorizzare i rimborsi delle spese soétenufe dai soci per 'I'esp!e{aménto di attivita
connesse alla vita del Centro

. del:berare I'eventuale adesrone ad altn enti assocsazmn: ed organismi che

svo[gono attivita analoghe al Centro
« deliberare ﬂe.bon\'{enz’i‘oni e i contratti ohe lmpegnano lAssoc;az:o&ne
« * costituire’ evenfuéli commissioni o gruppi di ‘Iavoro per una pzu efficace ges’uone
~delle attivita promosse dallAssocraztone dl lnIZIatlve smgolle 0 dll settore,
a\.fvalendosx ‘anche di persone esterne al Comltato d| Gestlone s o
It Comitato -di Gestione viene convocato dal Presudente d! sua |mzaatlva‘ o su nch|esta di
almeno un terzo dei suoi membri. Il Comitato & _cphvciCato con awviso scritto con
Findicazione degli argomenti in discuasi'o-ne, da recapitaréi a tutti | cc')mponenti almeno
cinque giorni prima VdeHa data di convocazione. In difetto dl tali. formallta il Comﬁato e
comunque vahdamente costituito se risultano pa"esen’u tutt: i componentl ln caso d[‘
particolare urgenza il Cormtato di Gestlone pud essere convocato telefomcamente
Il Comitato dl Gesttone si numsce Vahdamente con Ia presenza del!a meta plu urio dei suoi
oomponentl Le dehberazmnl del Comltato sono assunte a voto palese con la maggioranza
_assoluta dei presentl
Delle sedute e 're!at[ve deliberazioni viene redatto apposno verbale a cura di un Segretario.

Il Comitato di Gestione puo attribuire a uno o pil ;dei suoi membri il potere_dl compiere

| determinati atti in nome e per conto dell'Associazione.

11



Art. 12

Decadenza o esclusione dei membri del Comitato di Gestione

~ Pud essere dichiarato decaduto qualsiasi componente del Comitato di Gestione qi}aﬂora |
effettui tre assenze consecutive ingiustificate. o

Nel caéo in cui, per dimissioni' o altre cause, uno o pid dei_; componenti il Comiétaio
decadano dall'incérico, il Conﬂitéto di Gestione pud provvedere ;a_ila loro sost_ituzione
nominando i primi trai non eletti, che rimangono in carica fino allo SCadere dell'irﬂéro
Comitato; neli'impossibilité di attuare detté modalita, il Comltato puo coptare altrtl‘
soci, che rirhangono in carica flno alla successiva- Assemblea che ne dehbera .
I‘evén{ué!e ratifica. Ove decada oltre la meta dez membn del Comltato I'Assemblea__-}-
Vdeve provvedere alla nomma d| un nuovo Comltato l

Ove un Componente dei Comltato dl geshone VIO!I le norme wgenti di Legge 0 assuma_{

comportamentt nei confrontr degli Assoolatl o} dei .componenti il Comitato d| gestsone les:w SR

_del]a drgnlta della persona il Comitato di gestione, con voto segreto di 2/3 del componentl' o

stessi, puo dellberarne Fesclusione e la relativa decadenza.

Art. 13

Presidente
Il PreSJdente e eletio da! Comitato di Gestlone tra i proprl membn nella pr[ma seduta '
convocata dal componente pill anziano d eta. | |
1l Presidente ha la rappresentanza ‘Iega!e'dell AssociaziQne di fronte ai terzi; al Presidente _
E .spetta'no le seguenti funzioni: |
« convocare e presieaere le adunanze del Comitato di Gestione; .
» dirigere e c_oordinaré, at{raverso -iI_ favoro co!iégiale, ie atﬂvité’de! lComitato' di

Gestione e degli eventuali gruppi d.i !avorb;

. curare I'esecuzione delle dellberazwnl dellAssemblea e de[ Comltato di Gestlone

o verificare il rlspetto del!o Statuto e deglt eventuali Rego[ament:
12



 assumere nei casi d’'urgenza ed ove non sia possibile una fempestiva convocazione
del Comitato di Gestiohe, i provvedimenti indifferibili ed indispensabili al corretto
funzionamentb deH’Asso.ciazione, sottoponendo g stessi alla ratifica del Comitato

entro il termine improrogabile di 10 giorni. |
in caso d'impedimento o di assenza temporanea del Presidente, il-poteri sono esercitati dal

Vicepresidente vicario.

Art. 14

coueéiq dei Revisori
il Collégio dei Revisori, composto da tre membri effettivi e due stpienti ele_:fti, tra i soci,
dall'’Assemblea, nomina al sud interno un Presidente. - : |
Al Colleglo compete: | |
« il controllo dell andamento ammlmstratlvo - contabile — patnmonlale de! Centro nel
ris_péfto dello Staiuto, delie delibere adottate, dei Regolamenti mterm e deile horme
di-legge vigenti‘ le rélative verifiche possono essere effettuate in .qualungue
momento il Collegio ne ravwsn opportunita,; | .
. la presentazmne allAssembIea ordinaria dei soci della’ reIaZionelscntta relatwa al -
bilancio consuntwo e preventlvo
o d]rlﬁO di partecnpare alle riunioni del Comttato di Gest:one con |l diritto di
. esprimere il proprio parere, non vmcolante in materia amm:nlstrat!vo contablle
_Non possono essere nomma’n nel Colleglo dei Rewsori il Comuge i parentl gh afﬂm dei
componentl degh altrl Organl statutar; Tutte le riunioni del Collegio del RGVISOFI_ vanno .-

verbahzzate.

Art. 15

Colleqio' dei Probiviri
I Collegio dei Probiviri nominato dal’Assemblea si compone di tre 'membri effettivi e due

supplentl e nomina al suo interno il pre5|dente {| Collegio dEI Pl‘ObIVlrI di propria iniziativa
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o su richiesta scntta di un organo dellAssociazione o di singoli SOCi, _valuta eventuali
infrazioni statutarie e compor’camentl difformi dalle norme di convivenza e gestionali
dell’Associazione compiuté da singoli soci o dai componén_ti degli organi dell'Associazione,
proponendo i provvedimenti del caso al Comitato di Gestione ovvero allAssemblea. Il
Collegio svolge funzioni arbitrali per la rlsolu2|one di eventuah controversne tra gli organi
dellAssociazione se concordemente richiesto dalle pam I Col!egto esprime, 1noltre il -
pfoprio parere insindaéabille‘ relativo ai!’emanazione di prowedimenti di spspensnone
temporanea e di espulsione dei soci. | .
Non possono essere nominati nel Collegno dei Probtvm il conluge, _i,parenti,-,gli"afﬁni_'déi )
componenti degll altri Orgam statutan _ |
Tutte le rlumom del Collegio del Probiviri vanno verbal_izza_te._

“Art. 16 |

Grunpl d! Iavoro L

I Comitato di gestione per essere agevolato nella sua attlvrta puo costltwre Grupp: di

lavoro nei vari settori di attivita dell Associazione O per tematlche specifiche. - Al quah

possono essere ammessi anche non soGi.
Ogm gruppo di Iavoro nomina ai syo interno un coordnnatorel -
DISPOSEZIONI GENERAL! E FiNaLL

Art. 17

Modifica de!lo.Stat-utp e scioglimento del Centro
L'Assemblea convocata per la modtﬂca dello statuto & Validafnente costituita in pﬁma
convocazione quando sia- presente 0 rappresentata almeno la meta plu uno dei soci e in
seconda convocamone qua!unque sia i| numero dei soci 1ntervenut1vo rappresentatl. Le
deliberaz;om sonNo vahde se approvate dalla magg:oranza assoluta dei presenti.

La delibera di scmghmento deEI'Associazione_ ¢ valida solo se ot’_tie_ne il voto favorevole di

almeno tre quarti degli associati.
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| ‘Assemblea che delibera lo scioglimento dell'Associazione deve nominare i liquidatori,

determinandane i poteri.

in caso di scioglimento per quaiunque causa I Associazione ha I'obbligo di devolvere

'eventuale patrzmomo residuo (mobili,

operazioni di liquidazione ad alire Assomazmm che perseguono analogh| fini di utilita
sociale.
Il patrimonio, nella sua totalita o in riferimento ad alcuni fondi o riserve, non puc in nessun
caso essere distribuito tra i soci, anche in modo indiretto, a meno che la dé;}stinazidne sia
imposta per legge.

~ Art. 18

Rinvio alle legqi

Per.‘quanto non & previsto dal presente statuto o diversamente disposto, valgono I_e‘norm'e
di leggi statali o regionali e, segnatamehfe', le disposizioni di cui agli articoli 36 e seguenti
del codice civile. | |

Art. 19

Norma Transitoria

| Pou:he i precedente Sta’futo pfevedeva che rl numero de1 componenti il Comrtato di

Gestlone fosse composto da un minimo dl 11 a un mass;mo di 15, ed essendo stato
rinnovato il 6 glugno 2003 con la vaienza di tre anni, scadenza 2006 si approva “che in
caso d: dlm;ssrom di componentl I attuale Comitato di Gestlone esso non venga relntegrato -

fino al numero di 13 componenti, cosi come approvato in questo S’{atuto

Approvato dalEAssemblea dei soci il 17/03/2004

Il presente Statuto _annulla e sost:tulsce ogni altro pre'cedente.
Il Segretarlo {,m&wmao r’mxu _ Il Presidenie! y:eay
“{Gw% %m&(ﬂmm y

Bologna, .17/03/2004
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ATTO COSTITUTIVO DEL CENTRO SOCIALE G. COSTA

Il giorno 21 maggioc 1997 in via Azzo Gardino 48, si sono riuniti i signori:
1) Pinna Walter, nato a Bologna, il 25/04/1530, residente a Bologna, via Sardegna 5,
commerciante, cod. fisc. PNNWTH30D25A944H;
2) Manaresi Naldo, nato a Ymola il 03/05/1920, residente a Bologna, via del Borgo 34,
pensionato, cod. fisc. MINRNLD20E03E2890;
3) Malossi Ettore, nato a Bologna, il 16/04/1924, residente a Bologna, via Cairoli 16,
pensionato, cod. fisc, MLSTTR24D16A9448B; _
4) Alfieri Giancarlo, nato a Bologna, il 15/08/1930, residente a Bologna, via Lame 31,
pensionato, cod. fisc. LFRGCR30M15A9440;
5) Giovannini Agostino, nato a Bologna, il 22/09/4912, residente a Bologna, via Gramsci 3,
pensionato, cod. fisc. GVNGTNI12P22A944F;
6) Gamberini Franco, nato-a Casalecchio di Reno, il 11/03/1939, residente a Bologna, via
Battistelli 6, impiegato cod. fisc. GMBFNC39C11B399K
7) Guidi Guido, nato a Bologna, il 29/04/1918, residente a Bologna via Marconi 67,
pensionato, cod. fisc. GDUGDU18D29A944J;
8) Ricciardelli Domenico, nato a Calderara di Remo, il 06/07/1930, residente a Bologna, via
Emilia Ponente 252/3, cod. fisc. RCCDNC30L06B399A;
9) Lodi Giovanna, nata a Bologna il 22/07/1936, residente a Bologna, via Lame 31,
pensionata, cod. ﬁsc LDOGNN361L.62A944P

premesso
che i presenti intendono formalizzare, ai sensi di guanto disposto dall’art. 36 e seguenti del
Codice Civile, Ia costituzione dell’ Associazione, gia di fatto eSIStente dal 1984, e dotata di
Statuto.
I presenti chlamano a presiedere la riunione il signor Lamandini Carlo
Il Presidente nomina segretario nella persona il signor Murana Antonino.
Il Presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori della costituzione

di una associazione,per la gestione di un Centro Sociale in accordo con il Comune di Bologna.

In seguito il Presidente legge Ia proposta di Statuto Seciale, il quale stabilisce che Padesione
all’associazione € libera, che il suo funzionamento & basate sulla volonti democraticamente
espressa dai soci, che le cariche sociali sono elettive e che ¢ assolutamente escluso ogni fine di
lucro.

Dopo esauriente discussione i presenti al’unanimiti convengono e stipulano quanto segue:
1°) € costituita tra le singole persone intervenute una associazione avente la denominazione
Centro Sociale Giorgio Costa in forma di associazione non riconosciuta, di cui agli art. 36 ¢
seguenti del Codice Civile;

2°) 'associazione ha sede in Bologna, via Azzo Gardino, 48;

3°) I'associazione € retta dal presente atto costitutivo e dallo Statuto che letto, approvato e
sottescritto dai presenti, si allega al presente atto quale sua parte integrante e sostanziale;
4°) i presenti nominano quali membri del Comitato di Gestione, come previsto dall’ Art. 20
deilo Statuto, i signori:

COMITATO DI GESTIONE:
ARRIGHI ADA VIA DEL PORTO 44 52.12.49
BARBI GIANFRANCO VIA PORRETTANA 472 59.19.30

CASALECCHIO DI RENO




BENFEMATIY GIORGIO VIA FANI 17  51.93.68

BIONDARO CESARE VIA TRAUZZI 11 50.19.51
FERRI GIANCARLO VIA CAIROL1 7 25.47.61
GAMBERINI ARMANDINO VIA BATTISTELLI 6 355.07.49
GUALANDI NADIR VIA LIBIA 20/2 34.63.53
LAMANDINI CARLO VIA CIGNANI 5  36.50.65
LIPPI CLARA VIA TANARI VECCHIA 10 22.96.91
LUCCARINI TIRMO VIA DEL RONDONE 8 55.02.09
MAGRI GIORGIA VIA S. FELICE 125 55.47.81
MURANA ANTONINO VIA FRATI 6 55.02.55
MENGOLI RINALDO VIA LAME 55 55.23.51
MINGARELLI MARINO VIA DEL RONDONE 14 55.60.73
NOBILI WALTER VIA DEL PORTO 46  52.08.70
PIRANI PAOLA VIALE SILVANI 16/2 52.08.86
RIVI GIANNA 7 VIA EGNAZIA 11 31.16.51
VIGNA TINA VIA POLESE 22 24.63.31
COMITATO PROBIVIRI:
GUIDI GUIDO © VIA MARCONI 67 24.85.97
MARCHESINI RENZO VIA ERCOLANI 6 52.20.81
MAZZA ALDO VIA ZUCCHI 2 43.45.03

COMITATO REVISORI DEI CONTI:

BRUNI PIETRO YIA CALORI 1 24.63.31
MENGOLI CLAUDIO VIA LAME 46 27.47.49
TOTTOLI ENEA ' VIA LAME 160 55.23.51
. PRESIDENTE SEGRETA
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CENTRO SOCIALE ANZIANI GIORGIO COSTA
VIA AZZO GARDINO, 48 — 20122 BOLOGNA

L’Assemblea dei soci, convocata in seduta ordinaria per il giorno 28/02/2000

delibera all’unanimita di apportare le seguenti modifiche al vigente Statuto sociale-

approvato in data 10 glugno 1998:

Articolo 23 — Dopo il secondo periodo viene agglunta la frase “fatta eccezione per-

quanto previsto dall’articolo 35 in tema di scioglimento dell’Associazione”.

Articolo 25 — Dopo il primo periodo aggiungere la frase “il voto segreto € comunque
obbligatorio nel caso di nomina diretta del Comitato di Gestione e di altri organi
statutari da parte del’Assemblea, nonché quando si deliberi su questioni di carat-
tere personale”.

Articolo 26 Secondo comma sostituire dura in carica due anni con “dura in carica

tre anni” P

Artlcolo 31 - Primo comma sostltmre dura in carica due anni con “dura in carica tre
- anni”.

Articolo 32 - Primo comma sostituire dura in carica due anni con “dura in carica fre

anni”.
Articolo 35 — [l primo periodo dell’articolo viene cosi modificato: “Lo scioglimento
dell’Associazione pud essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati”.

! Segretaci?ll’j\ssemblea Il Presidente del’ Assemblea
) i :
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